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5. secretarul de stat nominalizat de ministrul muncii si
solidaritatii sociale;

6. secretarul de stat nominalizat de ministrul dezvoltarii
si prognozei;

7. directorul nominalizat de ministrul Autoritatii pentru
Privatizare si Administrarea Participatiilor Statului;

8. directorul general/directorul nominalizat de ministrul
industriei si resurselor;

9. directorul general/directorul nominalizat de ministrul
finantelor publice;

10. directorul general/directorul nominalizat de ministrul
muncii si solidaritatii sociale;

11. directorul general/directorul nominalizat de ministrul
dezvoltarii si prognozei;

12. directorul general/directorul nominalizat de ministrul
apelor si protectiei mediului.

in termen de 5 zile de la data intrérii in vigoare a pre-
zentei ordonante de urgenta vor fi nominalizati secretarii de
stat si directorii, membri ai Comisiei de privatizare, prin
ordin al ministrului institutiei respective.

(2) In cadrul Comisiei de privatizare se infiinteaza
Comitetul de coordonare alcatuit din reprezentantii la nivel
de ministri si de secretari de stat din institutile mentionate
la alin. (1) pozitile 1—86.

(3) Comitetul de coordonare are urmatoarele atribultii:

a) coordoneaza toate operatiunile legate de privatizarea
societatii comerciale, in conditiile legii, respectand principiile
de transparenta, rigoare si obiectivitate;

b) urmareste respectarea termenelor de realizare a stra-
tegiei de privatizare aprobate de Guvern;

c) supravegheaza activitatea consultantului pentru priva-
tizare selectat, potrivit legii;

d) dispune orice alte masuri operative ce se impun pe
parcursul deruldrii procesului de privatizare, informand asu-
pra acestora Comisia de privatizare in cadrul proximei
sedinte a acesteia.

Art. 2. — (1) Autoritatea pentru Privatizare si
Administrarea Participatiilor Statului asigura secretariatul
Comisiei de privatizare, constituit din 3 membri.

(2) Membrii secretariatului Comisiei de privatizare vor fi
desemnati de ministrul Autoritatii pentru Privatizare si
Administrarea Participatiilor Statului.

Art. 3. — (1) Comisia de privatizare se intruneste in
termen de 7 zile de la data intrarii in vigoare a prezentei
ordonante de urgenta.

(2) La prima sedinta a Comisiei de privatizare se va
stabili modalitatea prin care va fi desemnat presedintele.

(3) Presedintia Comisiei de privatizare va fi asigurata
prin rotatie de catre reprezentantii la nivel de ministru ai
Autoritatii pentru Privatizare si Administrarea Participatiilor
Statului si ai Ministerului Industriei si Resurselor.

(4) Presedintele reprezinta Comisia de privatizare in
relatiile cu tertii.

(5) Comisia de privatizare va stabili atributiile, responsa-
bilitatile si modul de functionare ale secretariatului acesteia.

Art. 4. — Fiecare institutie publica implicata va
desemna céate o persoana care va il inlocui pe titular in
caz de indisponibilitate.

Art. 5. — Comisia de privatizare isi va desfasura activi-
tatea in conformitate cu dispozitile Ordonantei de urgenta
a Guvernului nr. 88/1997 privind privatizarea societatilor
comerciale, cu modificarile si completarile ulterioare, ale
Hotararii Guvernului nr. 450/1999 privind aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 88/1997 privind privatizarea
societatilor comerciale, cu modificarile si completarile ulteri-
oare, precum si ale Hotararii Guvernului nr. 1.032/2000 pri-
vind aprobarea strategiei de privatizare a Societatii
Comerciale ,Sidex” — S.A. Galati, inclusd in componenta
~Privatizarea caz cu caz a 4 mari societati comerciale prin
intermediul bancilor de investitii din cadrul PSAL
(Programul pentru ajustarea sectorului privat), care se vor
aplica in mod corespunzator.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 26 februarie 2001.
Nr. 34,

Contrasemneaza.:

Ministrul Autoritatii pentru Privatizare
si Administrarea Participatiilor Statului,
Ovidiu Tiberiu Musetescu
Ministrul industriei si resurselor,
Dan loan Popescu

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
privind abrogarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 129/1999
pentru modificarea Legii fondului cinegetic si a protectiei vanatului nr. 103/1996
si a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 69/2000 privind modificarea si completarea
Legii fondului cinegetic si a protectiei vanatului nr. 103/1996, precum si pentru modificarea
Legii fondului cinegetic si a protectiei vanatului nr. 103/1996

in temeiul prevederilor art. 114 alin. (4) din Constitutia Romaniei,

Guvernul Roméniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. . — Se abroga Ordonanta de urgentda a Guvernului
nr. 129/1999 pentru modificarea Legii fondului cinegetic si a
protectiei vanatului nr. 103/1996, publicata in Monitorul

Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 445 din 14 septembrie
1999, si Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 69/2000
privind modificarea si completarea Legii fondului cinegetic si
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a protectiei vanatului nr. 103/1996, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 268 din 14 iunie 2000,

Art. Il. — Prevederile Legii nr. 103/1996, modificate
si/sau completate prin Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 129/1999 si prin Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 69/2000, vor avea cuprinsul din forma Legii
nr. 103/1996, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 235 din 27 septembrie 1996, cu exceptia dis-
pozitiilor abrogate.

Art. lll. — Articolul 47 din Legea fondului cinegetic si a
protectiei vanatului nr. 103/1996, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 235 din 27 septembrie
1996, cu modificarile ulterioare, se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 47. — (1) Atribuirea gestiunii fondurilor de
vanatoare se finalizeaza, in conditiile legii, pana la data de
30 aprilie 2001.

(2) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) fondurile de
vanatoare pentru care inceteaza valabilitatea contractelor
de gestionare, aceste fonduri urmand sa fie atribuite prin
licitatie publica.

(3) Bunurile patrimoniale ale vechilor detinatori, existente
pe fondurile de vanatoare, se pot prelua prin cumparare de
catre noii detinatori, pe baza protocoalelor incheiate in
acest scop, in conditiile legii.

(4) Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. (1), fon-
durile de vanatoare destinate procesului de invatamant si
cercetarii cinegetice vor fi stabilite si atribuite prin ordin al
conducatorului autoritatii publice centrale care raspunde de
silvicultura.”

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 26 februarie 2001.
Nr. 35,

Contrasemneaza:
Ministrul agriculturii, alimentatiei si padurilor,
llie Sarbu
Ministrul apelor si protectiei mediului,
Aurel Constantin llie

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru abrogarea Hotararii Guvernului nr. 1.172/2000
privind transferul actiunilor detinute de stat la Societatea Comerciala ,,Siderca“ — S.A.
din administrarea Fondului Proprietatii de Stat in administrarea Ministerului Finantelor

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se abroga Hotararea Guvernului
nr. 1.172 din 28 noiembrie 2000 privind transferul actiunilor
detinute de stat la Societatea Comerciala ,Siderca“ — S.A.

din administrarea Fondului Proprietatii de Stat in adminis-
trarea Ministerului Finantelor, publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, nr. 636 din 7 decembrie 2000.

PRIM-MINISTRU
MUGUR CONSTANTIN ISARESCU

Bucuresti, 27 decembrie 2000.
Nr. 1.392,

Contrasemneaza.:
Presedintele Agentiei Nationale
pentru Dezvoltare Regionala,

Mihai David
p. Presedintele Consiliului
de administratie al
Fondului Proprietatii de Stat,
Victor Erés







Directia resurse umane

CONSILIUL
DE ADMINISTRATIE

Directia control fond somaj

Serviciul relatii mass-media
si Secretariatul consiliului
de administratie

Directia buget

PRESEDINTE
DIRECTOR GENERAL
EXECUTIV
Directia audit intern
Directia legislatie, metodologie
Directia
relatii internationale
Directia Directia
managementul pietei muncii sisteme informationale

Agentiile judetene,
respectiv a municipiului Bucuresti,
pentru ocuparea fortei de munca
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ANEXA Nr. 2

UNITATILE
care functioneaza in subordinea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca

1. In subordinea Agentiei Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca funclioneaza agentiile judetene, respectiv
a municipiului Bucuresti, pentru ocuparea fortei de munca,
unitati cu personalitate juridica.

2. Agentiile judetene, respectiv a municipiului Bucuresti,
pentru ocuparea fortei de munca au in structura urmatoa-
rele tipuri de subunitati:

a) agentlii locale pentru ocuparea fortei de munca;

b) centre de formare profesionala.

3. Unitatile prevazute la pct. 1 functioneaza cu un
numar maxim de 5.930 de posturi finantate din bugetul
Fondului pentru plata ajutorului de somaj.

4, Repartizarea numarului maxim de posturi pentru
unitatile mentionate la pct. 1 se face prin hotarare a
Consiliului de administratie al Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca, la propunerea presedintelui

acesteia.

GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind criteriile si metodologia de incadrare a locurilor de munca in conditii deosebite

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei si ale art. 19 alin. (2) din Legea nr. 19/2000 privind

sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) In sensul prezentei hotarari, termenii
urmatori sunt definiti astfel:

a) loc de munca. zona, spaliu strict delimitat, inzestrata
cu mijloace de munca, utilaje, unelte, mijloace de transport,
mobilier, si obiecte ale muncii, materii prime, materiale,
semifabricate, organizatd in vederea realizarii unei
operatiuni, lucrari sau pentru indeplinirea unei functii de
catre un executant individual sau colectiv cu pregatirea si
indemanarea necesare, in conditii tehnice, organizatorice si
de protectie a muncii precizate;

b) factor de risc de imbolnavire profesionald: insusire,
stare, proces, fenomen, comportament, proprii elementelor
implicate in procesul muncii, care pot provoca imbolnaviri
profesionale.

(2) Factorii de risc de imbolnavire profesionala cuprind
factorii proprii mediului de munca: factorii fizici, chimici, bio-
logici, denumiti in continuare noxe profesionale.

Art. 2. — (1) Criteriile pentru incadrarea locurilor de
munca in conditii deosebite sunt urmatoarele:

a) prezenta in mediul de munca a noxelor profesionale
fizice constand in zgomot, vibratii, unde electromagnetice,
presiune, radialii ionizante, radiatii laser de putere neprote-
jate, precum si a noxelor profesionale chimice sau biologice
prevazute in Normele generale de protectie a muncii, care
nu respecta limitele admise prevazute in aceste norme;

b) raspunsul specific al organismului la agresiunea noxei
profesionale, evidentiat prin indicatori de expunere si/sau de

efect biologic, stabiliti prin ordin al ministrului sanatatii si
familiei;

c) morbiditatea, exprimata prin boli profesionale inregis-
trate la locul de munca in ultimii 15 ani.

(2) Tncadrarea locurilor de muncé in conditi deosebite
se face cu respectarea dispozitilor art. 7 si/sau art. 8,
dupa caz, si cu indeplinirea cumulativa a criteriilor
prevazute la alin. (1) lit. a) si b) sau la alin. (1) lit. a) si c).

(3) Pentru locurile de munca in care sunt prezente sub-
stante foarte periculoase notate cu Fp in anexele nr. 17 si
18 la Normele generale de protectie a muncii sau noxe
profesionale biologice, care nu au prevazuta limita admisi-
bila, simpla prezenta reprezinta noxa profesionala.

Art. 3. — (1) incadrarea locurilor de munca in conditii
deosebite se face in cadrul urmatoarei metodologii,
alcatuita dintr-o succesiune recomandata de operatiuni spe-
cifice si care constau in:

a) nominalizarea in vederea incadrarii locurilor de
munca in conditii deosebite si stabilirea criteriilor aplicabile
pentru aceasta incadrare, care se face de angajator
impreuna cu sindicatele reprezentative potrivit legii sau,
dupa caz, cu reprezentaniii salariatilor, in cadrul Comitetului
de securitate si sanatate in munca, acolo unde acesta este
infiintat;

b) expertizarea locurilor de munca din punct de vedere
al protectiei muncii;

c) efectuarea determinarilor de noxe profesionale, in
conformitate cu prevederile art. 4 alin. (1); buletinele de
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determinari trebuie sa cuprinda cel putin urmatoarele date:
unitatea, sectia, atelierul, locul de munca, noxa profesio-
nala, valoarea masurata, valoarea limita admisd, metodele
de masurare;

d) solicitarea de catre angajator de la institutiile abilitate
de Ministerul Sanatatii si Familiei a listei cuprinzand bolile
profesionale inregistrate sau a listei cuprinzand efectuarea
controlului medical pentru personalul care lucreaza in locuri
de munca in conditii deosebite, pentru determinarea
raspunsului specific al organismului;

e) efectuarea evaluarii locurilor de munca nominalizate
la lit. a), care se face de angajator impreuna cu sindicatele
reprezentative potrivit legii sau, dupa caz, cu reprezentantii
salariatilor, in cadrul Comitetului de securitate si sanatate
in munca acolo unde acesta este infiintat, conform anexei
nr. 2 sau 3;

f) stabilirea masurilor tehnice, sanitare si organizatorice
de protectie a muncii corespunzator conditilor de munca si
factorilor de mediu specifici locului de munca;

g) obtinerea avizului inspectoratului teritorial de munca
in conformitate cu prevederile art. 4;

i) stabilirea locurilor de munca in conditii deosebite in
conformitate cu art. 19 alin. (4) din Legea nr. 19/2000 pri-
vind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari
sociale.

(2) Pentru incadrarea locurilor de munca in conditii deo-
sebite este obligatoriu ca noxa profesionala determinata sa
se regaseasca ca efect asupra starii de sanatate si/sau ca
noxa profesionald ce a avut efect asupra starii de sanatate
sa se regaseasca in determinarile efectuate la locurile de
munca.

(3) Institutiile abilitate de Ministerul Sanatatii si Familiei,
prevazute in anexa nr. 1, au obligatia sa transmita lista
cuprinzand bolile profesionale inregistrate in ultimii 15 ani,
in termen de 15 zile de la data solicitarii, care trebuie sa
cuprinda cel putin urmatoarele date: perioada de inregis-
trare, locul de munca, denumirea imbolnavirii, factorul nociv
responsabil.

(4) Institutiile abilitate de Ministerul Sanatatii si Familiei,
care au efectuat controlul medical, au obligatia sa trans-
mita sinteza analizelor medicale in termen de 15 zile de la
finalizarea controlului medical, care trebuie sa cuprinda cel
putin urmatoarele date: locul de munca, numarul de per-
soane investigate, indicatorul biologic alterat, factorul nociv
responsabil.

Art. 4. — (1) Avizul inspectoratului teritorial de munca
pentru incadrarea locurilor de munca in conditii deosebite
va cuprinde si se va acorda in baza urmatoarelor docu-
mente:

a) determinarile de noxe, efectuate de laboratoare abili-
tate prevazute in anexa nr. 1, care se fac numai in pre-
zenta inspectorilor de munca, certificand ca la data
efectuarii acestora s-au aplicat masurile tehnico-organizato-
rice pentru normalizarea conditiilor de munca, ca toate

instalatiile de protectie a muncii functioneaza normal, con-
form proiectului, si ca procesele tehnologice se desfasoara
in conditii normale;

b) constatarile efectuate de inspectoratele teritoriale de
munca, ce vor fi consemnate intr-un proces-verbal si vor
face referire directa la respectarea prevederilor Normelor
generale de protectie a muncii, Normelor specifice de
securitate a muncii si ale celorlalte acte normative din
domeniu;

c) copii de pe lista cuprinzand bolile profesionale sau
sinteza analizelor medicale si fisa de evaluare prevazuta in
anexa nr. 2 sau 3.

(2) Avizul acordat are o valabilitate de cel mult 3 ani,
cu posibilitate de prelungire.

Art. 5. — (1) Angajatorul este obligat sa depuna la
casele teritoriale de pensii, la definitivarea contractului
colectiv de munca, avizul inspectoratului teritorial de munca
prin care se dovedeste incadrarea locurilor de munca in
conditii deosebite si lista cuprinzand categoriile profesionale
care |lucreaza in aceste locuri de munca.

(2) Modificarile intervenite referitoare la locurile de
munca in conditi deosebite, lista cuprinzand activitatile si
categoriile profesionale vor fi comunicate caselor teritoriale
de pensii de catre angajator.

(3) Angajatorul este obligat sa depuna lunar la casele
teritoriale de pensii lista cuprinzand persoanele care in luna
anterioara si-au desfasurat activitatea in locuri de munca in
conditii deosebite.

(4) Modelul listelor, termenele si modalitatile de depu-
nere sau comunicare a acestor documente se vor stabili
prin hotarare a Consiliului de administratie al Casei
Nationale de Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale.

Art. 8. — (1) Inspectia Muncii si Casa Nationala de
Pensii si Alte Drepturi de Asigurari Sociale vor transmite
Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale lista cuprinzand
locurile de munca in conditii deosebite si categoriile profe-
sionale care lucreaza in aceste locuri de munca.

(2) Modelul listelor, termenele si modalitatile de depu-
nere sau de comunicare a acestor documente se vor sta-
bili de Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale.

Art. 7. — incadrarea locurilor de munca in conditii deo-
sebite se va face numai in situatia in care angajatorii au
luat masurile tehnico-organizatorice potrivit Legii protectiei
muncii nr. 90/1996, republicatda, Normelor generale de pro-
tectie a muncii, Normelor specifice de securitate a muncii
si altor reglementari tehnice aplicabile.

Art. 8. — (1) Angajatorii care si-au nominalizat locuri de
munca in conditii deosebite si care nu se incadreaza in
prevederile art. 7 sunt obligati ca pe o perioada de 6 ani
de la data publicarii prezentei hotarari in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea |, sa ia toate masurile tehnico-organi-
zatorice pentru a normaliza conditile de munca in confor-
mitate cu Legea nr. 90/1996, republicata, cu Normele
generale de protectie a muncii, Normele specifice de secu-
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ritate a muncii sau cu alte reglementari aplicabile in
domeniu.

(2) in perioada prevazuta la alin. (1) locurile de munca
se considera incadrate in locuri de munca in conditii deo-
sebite pe toata durata luarii masurilor tehnico-organizatorice
pentru normalizarea conditiilor de munca.

(3) Angajatorii vor raporta semestrial inspectoratelor teri-
toriale de munca in a caror raza isi desfasoara activitatea
respectiva realizarea masurilor tehnico-organizatorice pentru
normalizarea conditilor de munca, in vederea prevenirii
accidentelor de munca si a imbolnavirilor profesionale.

(4) La termenele scadente ale masurilor stabilite sau
dupa perioada prevazuta la alin. (1) dispozitile alin. (2) isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art. 9. — Angajatorii care au nominalizate locuri de
munca in conditii deosebite sunt obligati, pe propria cheltu-
iala, sa 1i supuna controlului medical periodic, in conformi-
tate cu reglementarile Ministerului Sanatatii si Familiei, pe
toti salariatii care isi desfasoara activitatea in aceste
conditii, prin institutii abilitate de Ministerul Sanatatii si
Familiei.

Art. 10. — Incadrarea tuturor categoriilor de salariati in
locurile de munca in conditii deosebite se face numai in
cazul in care aclivitatea lor se desfasoara efectiv in aceste
locuri de munca potrivit programului normal de lucru.

Art. 11. — (1) Nominalizarea salariatilor care isi
desfasoara activitatea in locurile de munca in conditii deo-
sebite, potrivit art. 10, se face de angajator impreuna cu
sindicatele reprezentative potrivit legii sau, dupa caz, cu
reprezentantii salariatilor, in cadrul Comitetului de securitate
si sanatate in munca acolo unde acesta este infiintat.

(2) Stagiul de cotizare in conditi deosebite de munca
se stabileste in conditiile legii.

Art. 12. — Perioadele in care un salariat lucreaza per-
manent in locuri de munca in conditi deosebite se stabi-
lesc prin decizie a angajatorului care reglementeaza
atributiile de serviciu ce revin fiecarui salariat conform sar-
cinii specifice, in raport cu functia indeplinita.

Art. 13. — Perioada in care un salariat care lucreaza
in locuri de munca in conditii deosebite a fost in concediu
de odihna sau in incapacitate de munca se considera
timp in care activitatea s-a desfasurat in conditile locului
de munca in care a lucrat |la data ivirii acestei situatii.

Art. 14. — (1) Dovedirea perioadelor de activitate
desfasurata in locuri de munca in conditii deosebite in
vederea pensionarii se face pe baza inregistrarii acestora
in carnetul de munca, conform metodologiei stabilite de
Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale, pe baza unei ade-
verinte emise de angajatorul la care a lucrat salariatul res-
pectiv sau pe baza listelor cuprinzand persoanele care au
desfasurat activitatea in locuri de munca in conditii
deosebite.

(2) in cazul distrugerii arhivelor, dovedita cu acte, se
poate reconstitui potrivit legii, prin hotarare judecatoreasca,
perioada lucrata in conditii deosebite.

Art. 15. — Locurile de munca, activitdtile si categoriile
profesionale incadrate in grupele | si a ll-a de munca pana
la intrarea in vigoare a prezentei hotarari sunt considerate
activitati desfasurate in conditii deosebite, cu exceptia celor
care, conform prevederilor Legii nr. 19/2000, sunt prevazute
ca fiind activitali desfasurate in locuri de munca in conditii
speciale.

Art. 16. — Angajatorii care au locuri de munca, activitati
si categorii profesionale incadrate in grupele | si a ll-a de
munca vor face reevaluarea acestora, in vederea incadrarii
locurilor de munca in conditii deosebite, respectand dis-
pozitile prezentei hotarari, in cel mult 90 zile de la data
intrarii in vigoare a acesteia.

Art. 17. — Expertizarea tehnica a locurilor de munca in
condilii deosebite se efectueaza de angajator, inspectora-
tele teritoriale de munca, Institutul National de Cercetare-
Dezvoltare pentru Protectia Muncii sau de alte organisme
recunoscute de Ministerul Muncii si Solidaritati Sociale.

Art. 18. — Angajatorii care nu au primit aviz pentru
incadrarea locurilor de munca in conditii deosebite pot
formula plangere in termen de 15 zile de la data comu-
nicarii, la Inspectia Muncii, care o va solutiona in termen
de 30 de zile.

Art. 19. — Costurile activitatilor de expertizare, de deter-
minari de noxe, de control medical, precum si cele legate
de obtinerea avizului inspectoratului teritorial de munca se
suporta de catre angajator.

Art. 20. — Prezenta hotarare intra in vigoare la data de
1 aprilie 2001.

Art. 21. — Anexele nr. 1, 2 si 3 fac parte integranta
din prezenta hotarare.

Art. 22. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei

hotarari se abroga:

a) Hotararea Guvernului nr. 407/1990 privind reglemen-
tarea unor drepturi ce se acorda salariatilor din unitatile de
cercetare, explorare, exploatare si prelucrare a materiilor
prime nucleare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 156 din 9 iulie 1992, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare;

b) Hotararea Guvernului nr. 478/1990 privind locurile de
muncé, activitatile si categoriile profesionale din intreprinde-
rea ,Acumulatorul“ Bucuresti si intreprinderea de Produse
Electrotehnice (Fabrica de acumulatori) Bistrita ce se inca-
dreaza in grupele | si a ll-a de munca in vederea pen-
sionarii, precum si conditiile de pensionare, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 75 din
24 aprilie 1992;

c) Hotararea Guvernului nr. 559/1990 privind acordarea
unor drepturi personalului din industria chimica si petrochi-
mica, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
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nr. 87 din 8 mai 1992, cu modificarile si completarile
ulterioare;

d) Hotararea Guvernului nr. 481/1990 privind incadrarea
personalului in grupele | si a ll-a de munca de la locurile
de munca si activitatile cu conditi deosebite aparute dupa
anul 1969 in unitatile Ministerului Industriei Metalurgice,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 75
din 24 aprilie 1992, cu modificarile si completarile
ulterioare;

€) Hotararea Guvernului nr. 647/1990 privind acordarea
unor drepturi personalului din unitatile subordonate
Ministerului Industriei Usoare, publicatda in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 86 din 7 mai 1992;

f) Hotararea Guvernului nr. 671/1990 privind incadrarea
in grupa | de munca in vederea pensionarii a personalului
existent la I.R.E.M.0.A.S. Bucuresti, in cadrul Atelierului de
acoperiri metalice pe cale galvanica, publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 86 din 7 mai 1992;

g) Hotararea Guvernului nr. 1.223/1990 privind incadra-
rea in grupa a ll-a de munca, in vederea pensionarii, a
unor locuri de munca sau activitati din constructii-montaj,
publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 109
din 27 mai 1992;

h) Hotararea Guvernului nr. 406/1991 privind locurile de
munca, activitatile si categoriile de personal din Combinatul
de Metalurgie Neferoasd Copsa Mica, Intreprinderea de
Metalurgie Neferoasd Firiza si Intreprinderea Metalurgica
.Neferal® Bucuresti ce se incadreaza in grupele | si Il de

munca in vederea pensionarii, precum si conditile de pen-
sionare, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 132 din 16 iunie 1992;

i) Hotararea Guvernului nr. 620/1992 privind incadrarea
in grupa | si a ll-a de munca, in vederea pensionarii, a
unor lucratori din activitatea de exploatare si transport
forestier, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 265 din 27 octombrie 1992;

i) Hotararea Guvernului nr. 456 din 28 aprilie 1990 pri-
vind acordarea unor drepturi personalului din industria chi-
mica si petrochimica;

k) Hotararea Guvernului nr. 512/P.R. din 10 februarie
1990 privind stabilirea unor drepturi pentru personalul din
cadrul Combinatului Metalurgic de Metale Neferoase Copsa
Mica;

[) Ordinul comun al ministrului muncii si protectiei soci-
ale si al ministrului sanatatii nr. 253/1M/7.503 din 7 august
1995 privind precizarea locurilor de munca, activitatilor si
categoriilor profesionale cu conditii deosebite din Serviciul
de Telecomunicatii Speciale care se incadreaza in grupele
| si Il de munca in vederea pensionarii;

m) Ordinul comun al ministrului muncii si protectiei soci-
ale si al ministrului sanatatii nr. 2.120/662/1999 privind
incadrarea in grupa Il de munca a unor locuri de munca si
activitati din cadrul Societati Comerciale ,Aerostar® — S.A.
Bacau, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 508 din 20 octombrie 1999;

n) orice alte dispozitii contrare prezentei hotarari.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 22 februarie 2001.
Nr. 261,

A. Institutiile abilitate de Ministerul Sanatatii si Familiei
pentru evidenta bolilor profesionale:

a) institutele de sanatate publicdA — colectivul
Epidemiologia bolilor profesionale, a bolilor legate de profe-
siune si comunicarea riscului;

b) Centrul de Calcul, Statistica Sanitara si Documentare
Medicala — colectivul Statistica bolilor profesionale;

c) directiile de sanatate publica judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti — compartimentul Supravegherea
starii de sanatate si programe de sanatate publica.

Contrasemneaza:
Ministrul muncii si solidaritatii sociale,
Marian Séarbu
Ministrul sanatatii si familiei,
Daniela Bartos

Ministrul finantelor publice,
Mihai Nicolae Tanasescu

ANEXANr. 1

B. Institutii care au in structura laboratoare abilitate
pentru efectuarea determinarilor de noxe profesionale:

a) directile de sanatate publica judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti;

b) clinicile de medicina muncii sau boli profesionale;

¢) Inspectia Muncii, prin Centrul de Monitorizare a
Unitatilor cu Risc Profesional

d) alte laboratoare abilitate de Ministerul Sanatatii si
Familiei si recunoscute de Ministerul Muncii si Solidaritafii
Sociale.
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ANEXA Nr. 2
FISA
de evaluare pentru incadrarea in conditii deosebite a locurilor de munca prin aplicarea
criteriilor prevazute la art. 2 alin. (1) lit. a) si b)
Noxe profesionale
. < = Efectele
Locuri de munca ce depasesc o X x
. T asupra starii de sanatate
L\g limitele admisibile P Concluzii Observalii
. . Numarul Indicatorii Factorul (noxa)
Seclie, atelier etc. de angajall Noxa Valoarea biologici nociv incriminat
1 2 3 4 5 6 7 8
DIRECTOR, SINDICAT, REPREZENTANT CSSM,
ANEXA Nr. 3
FISA
de evaluare pentru incadrarea in conditii deosebite a locurilor de munca prin aplicarea
criteriilor prevazute la art. 2 alin. (1) lit. a) si¢)
Noxe profesionale
. < < Efectele
Locuri de munca ce depasesc o X x
NI, limitele admisibile asupra starii de sanatate Concluzi
crt.
. . Numarul Morbiditatea prin boli Factorul (noxa)
Sectie, atelier etc. de angajati Noxa Valoarea profesionale nociv incriminat
0 1 2 3 4 5 6 7
DIRECTOR, SINDICAT, REPREZENTANT CSSM,
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 11/2001 privind unele masuri pentru achizitionarea
metalelor neferoase, a aliajelor acestora si a deseurilor neferoase reciclabile

in temeiul prevederilor art. 107 din Constitutia Romaniei si ale art. 5 din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr. 11/2001 privind unele masuri pentru achizitionarea metalelor neferoase, a aliajelor acestora si a deseurilor neferoase

reciclabile,
Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Articol unic. — Se aproba Normele metodologice pentru
aplicarea prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 11/2001 privind unele masuri pentru achizitionarea

metalelor neferoase, a aliajelor acestora si a deseurilor
neferoase reciclabile, prevazute in anexa care face parte
integranta din prezenta hotarare.

PRIM-MINISTRU
ADRIAN NASTASE

Bucuresti, 22 februarie 2001.
Nr. 262,

Contrasemneaza;
Ministrul industriei si resurselor,
Dan loan Popescu

Ministrul lucrarilor publice,
transporturilor si locuintei,
Miron Tudor Mitrea

ANEXA

NORME METODOLOGICE

pentru aplicarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 11/2001 privind unele masuri
pentru achizitionarea metalelor neferoase, a aliajelor acestora si a deseurilor neferoase reciclabile

Art. 1. — Prin mefale neferoase si aliajele acesiora se
intelege metalele primare si produsele din cupru si aliaje
de cupru, aluminiu si aliaje de aluminiu, zinc si aliaje de
zinc, plumb si aliaje de plumb, staniu si aliaje de staniu,
nichel, wolfram, aliaje dure, cadmiu, cobalt, magneziu,
mercur, molibden, seleniu, tantal si titan, astfel cum sunt
definite si clasificate prin standardele in vigoare.

Art. 2. — Prin deseuri neferoase reciclabile se intelege
categoriile, grupele si sortimentele definite si clasificate prin
STAS nr. 3017/78 — Materiale secundare si deseuri nefe-
roase.

Art. 3. — Prin cenire judeiene de coleclare a deseurilor
neferoase reciclabile se intelege societatile comerciale auto-
rizate conform prezentelor norme metodologice, sa
achizitioneze deseuri neferoase reciclabile provenite din pro-
cese de fabricatie si din dezmembrari ale utilajelor si
instalatiilor, apartinand agentilor economici.

Art. 4. — Prin documente de provenienia a bunului care a
fost casat si dezmembrat se intelege:

a) extras din balanta analitica a mijloacelor fixe;

b) proces-verbal de casare;

c) proces-verbal de dezmembrare.

Art. 5. — Autorizatia de achizitie a deseurilor neferoase
reciclabile se acorda societatilor comerciale care indeplinesc
cumulativ urmatoarele conditii:

a) au organizate puncte de lucru care functioneaza in
conditii de protectie a mediului si sanatatii populatiei;

b) detin in proprietate:

— platforme betonate in suprafatd minima de 5.000 m?;

— spatii de defozitare inchise (hale) in suprafata
minima de 1.500 m=;

— mijloace de cantarire;

— mijloace de manipulare si transport intern;

— mijloace de transport marfa;

¢) funclioneaza cu personal incadrat cu contract indivi-
dual de munca pe perioada nedeterminatd — minimum 30
de salariati.

Art. 8. — Societalile comerciale care solicitda autorizatia
de achizitie a deseurilor neferoase reciclabile vor depune la
registratura Ministerului Industriei si Resurselor urmatoarele
documente obligatorii;

a) cerere-tip conform modelului prevazut in anexa nr. 1;

b) certificatul constatator (original), emis de oficiul regis-
trului comertului, din care sa rezulte: datele de identificare
a solicitantului, capitalul social, obiectul principal de activi-
tate, punctele de lucru declarate;

c) codul fiscal (copie);

d) autorizatia de mediu (copie) pentru fiecare punct de
lucru declarat prin care urmeaza sa se desfasoare activita-
tea de achizitionare a deseurilor neferoase reciclabile;

€) autorizatia de protectie a muncii (copie);

f) autorizatia sanitara (copie);

g) extras de carte funciara pentru fiecare punct de lucru
declarat;

h) extras din balanta analiticd a mijloacelor fixe la finele
lunii precedente, vizat de comisia de cenzori a societatii
solicitante sau de un expert contabil in cazul societatilor cu
raspundere limitata, din care sa rezulte suprafata platforme-
lor betonate si a spatiilor de depozitare inchise (hale), mij-
loacele de cantarire, mijloacele de manipulare si transport
intern si mijloacele de transport marfa (tip si capacitate);

i) declaratia de impunere pe anul 2001 (copie) — impo-
zit pe teren si cladiri, precum si taxa pentru mijloacele de
transport, inregistrata la primarie — Serviciul impozite si
taxe locale;

) situatia personalului angajat pe perioada nedetermi-
nata la finele lunii precedente, vizata de inspectoratul teri-
torial de munca.

Art. 7. — In termen de 10 zile de la depunerea docu-
mentelor prevazute la art. 6 Ministerul Industriei si
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Resurselor, prin Comisia Nationala pentru Reciclarea
Materialelor, va analiza daca acestea corespund prevederi-
lor prezentelor norme metodologice si, dupa caz, va elibera
autorizatia de achizitie conform modelului prevazut in
anexa nr. 2 sau va comunica solicitantului motivul respin-
gerii cererii de autorizare.

Art. 8. — Persoanele imputernicite sa constate contra-
ventiile si sa aplice sanctiunile pentru incalcarea prevederi-

Societatea Comerciala ......oovviiii o,

Nr Lo

lor art. 1 si 2 din Ordonanta de urgentda a Guvernului
nr. 11/2001 privind unele masuri pentru achizitionarea
metalelor neferoase, a aliajelor acestora si a deseurilor
neferoase reciclabile se stabilesc prin ordin al ministrului
industriei si resurselor si, respectiv, prin ordin al ministrului
lucrarilor publice, transporturilor si locuintei.

Art. 9. — Anexele nr. 1 si 2 fac parte integranta din
prezentele norme metodologice.

ANEXA Nr. 1
la normele metodologice

CERERE
pentru acordarea autorizatiei de achizitie a deseurilor neferoase reciclabile

Societatea Comerciala
S, nr.
oficiul registrului comertului sub nr.

reprezentatd Prin ...

............ , judetul/sectorul
............... , codul fiscal
, avand functia de ....coooviiiiiniinens , solicita

........................................ , inregistrata la
........................ , telefon

acordarea autorizatiei de achizitie a deseurilor neferoase reciclabile conform Normelor metodologice
pentru aplicarea prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 11/2001, aprobate prin

Hotararea Guvernului nr. 262/2001,

Anexam documentele justificative obligatorii conform normelor metodologice.
Ne asumam raspunderea, potrivit legii penale, ca documentele justificative prezentate in copie

sunt conforme cu originalul.
Data ....ccoovvvvvinirnnnnnnn,

Conducatorul societétii comerciale,

(semnatura si stampila)

ANEXA Nr. 2
la normele metodologice

ROMANIA

MINISTERUL INDUSTRIEI SI RESURSELOR
COMISIA NATIONALA PENTRU RECICLAREA MATERIALELOR

AUTORIZATIE DE ACHIZITIE
a deseurilor neferoase reciclabile

Societatea Comerciala ........cccvvvviiiiiiin,

, CU SediUl TN v ,

S Nl v, , judetul/sectorul ........cocviiiiniinnnns , inregistrata la ofi-

ciul registrului comertului sub nr.

....... , este autorizatd sa desfasoare activitati de

achizitionare a deseurilor neferoase reciclabile, provenite de la agenti economici, prin urmatoarele

puncte de lucru®):

LCoNoO AN~

10.

Prezenta autorizatie s-a eliberat in baza prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 11/2001.

Valabila pana la data de 7 februarie 2003.

Director general,

*) Se vor mentiona denumirea, localitatea, strada, numarul, orasul, judetul.
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI
MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind aprobarea Normelor specifice de protectie a muncii
pentru transportul si distributia energiei electrice

Ministrul muncii si protectiei sociale,
avand in vedere:
— art. 5 alin. (5) si

pct. 6 din anexa nr. 2 la Legea protectiei muncii nr. 90/1996, cu modificarile ulterioare;

— art. 3 pct. V si art. 7 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 188/1999 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale*), cu modificarile ulterioare;
— Avizul Consiliului tehnico-economic nr. 4 din 26 iulie 2000 al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale,

emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Normele specifice de proteclie a
muncii pentru transportul si distributia energiei electrice,
prevazute in anexa care face parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 2. — (1) Normele prevazute la art. 1 intra in
vigoare in termen de 30 de zile de la data publicarii pre-
zentului ordin in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Incepand cu aceeasi data se abroga Normele speci-
fice de protectie a muncii pentru transportul si distributia

energiei electrice, aprobate prin Ordinul ministrului muncii si
protectiei sociale nr. 655/1997 si publicate in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 248 din 23 septembrie
1997.

Art. 3. — Normele specifice de protectie a muncii pen-
tru transportul si distributia energiei electrice sunt obligatorii
pentru activitatile cu acest profil si se difuzeaza celor inte-
resati prin inspectoratele teritoriale de munca si prin agenti
autorizati de Ministerul Muncii si Protectiei Sociale.

Ministrul muncii si protectiei sociale,
Liviu Lucian Albu

Bucuresti, 28 septembrie 2000.
Nr. 734,

*y A se vedea Hotararea Guvernului nr. 4/2001, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 9 din 9 ianuarie 2001.

MINISTERUL MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE

ORDIN
privind aprobarea Normelor specifice de protectie a muncii pentru lucrari de reparatii,
consolidari, demolari si translatii de cladiri

Ministrul muncii si protectiei sociale,
avand in vedere:

— art. 5 alin. (5) si pct. 7 din anexa nr. 2 la Legea protectiei muncii nr. 90/1996, cu modificarile ulterioare;

— art. 3 pct. V si art. 7 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 188/199 privind organizarea si functionarea
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale9*), cu modificarile ulterioare;

— Avizul Consiliului tehnico-economic nr. 21 din 10 octombrie 2000 al Ministerului Muncii si Protectiei Sociale,

emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aprobd Normele specifice de proteclie a
muncii pentru lucrari de reparatii, consolidari, demolari si
translatii de cladiri, prevazute in anexa care face parte inte-
granta din prezentul ordin.

Art. 2. — (1) Normele prevazute la art. 1 intra in
vigoare in termen de 30 de zile de la data publicarii pre-
zentului ordin in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

(2) Incepand cu aceeasi data se abroga prevederile din
normele departamentale de protectie a muncii care se

refera la lucrari de reparatii, consolidari, demolari si
translatii de cladiri.

Art. 3. — Normele specifice de protectie a muncii pen-
tru lucrari de reparatii, consolidari, demolari si translatii de
cladiri sunt obligatorii pentru activitatile cu acest profil si se
difuzeaza celor interesati prin inspectoratele teritoriale de
munca si prin agenti autorizati de Ministerul Muncii si
Protectiei Sociale.

Ministrul muncii si protectiei sociale,
Liviu Lucian Albu

Bucuresti, 1 noiembrie 2000.
Nr. 807.

*y A se vedea Hotararea Guvernului nr. 4/2001, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 9 din 9 ianuarie 2001.
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MINISTERUL CULTURII $I CULTELOR

ORDIN
pentru aprobarea Normelor de acreditare a conservatorilor
si restauratorilor

Ministrul culturii si cultelor,

in temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 28/2001 privind organizarea si functionarea
Ministerului Culturii si Cultelor si ale art. 77 alin. (2) din Legea nr. 182/2000 privind protejarea

patrimoniului cultural national mobil,
emite urmatorul ordin:

Articol unic. — Se aproba Normele de acreditare a conservatorilor si restauratorilor, cuprinse
in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Ministrul culturii si cultelor,
Razvan Theodorescu

Bucuresti, 12 februarie 2001.

Nr. 2.008.
ANEXA
NORME
de acreditare a conservatorilor si restauratorilor
Art. 1. — (1) Pentru acreditarea ca restaurator sau — carte stiintifica in domeniu cu
conservator solicitantii trebuie sa intruneasca minimum 40 autor unic 10 puncte
de puncte conform punctajelor oferite de urmatoarele crite- — carte stiintificd in colaborare 5 puncte (pen-
rii: tru fiecare
1. Studii: . o . . ca(te)
— medii 5 puncte 6. Experienta stiintifica si practica in domeniu:
— superioare 10 puncte — pentru fiecare lucrare de 1—5 puncte
2. Vechime in Specia”tate: conservare sau restaurare in
— 5 ani 5 puncte functie de gradul de dificultate
— 5—15 ani 10 puncte — in cazul conservatorilor si restauratorilor debutanti
— peste 15 ani 15 puncte se acorda cate 2 puncte pentru fiecare lucrare la
3. Cursuri si/sau stagii de specializare: care au colaborat sub indrumarea unui conserva-
— ocursuri postliceale 3 puncte tor sau restaurator atestat. 5 .
— cursuri postuniversitare 5 puncte (2) Acreditarea expertilor care efectueaza lucrari de con-
— cursuri de perfectionare 3 puncte (pen- servare si restaurare va determina inscrierea acestora in

organizate sub egida Ministerului  tru fiecare ates-

Culturii/Ministerului Educatiei tat)
Nationale
— stagii de specializare in domeniu:
* in tara 5 puncte
+ in strainatate 10 puncte

4, Stagii si titluri stiintifice de specialitate:

— masterat 3 puncte
— doctorand 5 puncte
— doctor 10 puncte
5. Lucrari stiintifice:
— participari cu lucrari admise la
salonul national de restaurare-
conservare 5 puncte
— participari cu lucrari la
manifestari stiintifice:
* in tara 3—5 puncte
+ in strainatate 6—10 puncte
(pentru fiecare
lucrare)
— catalog de restaurare 3—5 puncte
(pentru fiecare
catalog)

— studii si articole publicate
in reviste de specialitate 3 puncte (pen-
tru fiecare arti-

col)

Registrul conservatorilor si restauratorilor.

Art. 2. — (1) Dosarul de candidatura se va depune la
Directia muzee, colectii, arte vizuale din cadrul Ministerului
Culturii si Cultelor si va contine urmatoarele documente:

a) cerere-tip;

b) curriculum vitae;

c) copii de pe actele de studii;

d) copie de pe carnetul de munca;

e) cazier judiciar;

f) doua recomandari din partea unor institutii sau per-
soane cu atributii in domeniu;

g) lista cuprinzand titlurile, editura, anul aparitiei.

(2) Directia muzee, colectii, arte vizuale verifica toate
actele depuse la dosar. In cazul in care dosarul este
incomplet aceasta va solicita in scris in termen de 5 zile
completarea acestuia; in termen de 10 zile candidatul va
prezenta actele necesare in vederea completarii dosarului.

Art. 3. — (1) Directia muzee, coleclii, arte vizuale inain-
teaza Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor dosarul
de candidatura.

(2) Comisia Nationala a Muzeelor si Colectiilor, in urma
examinarii dosarului si sustinerii unui interviu, acrediteaza
expertii.

Art. 4. — (1) Candidatilor admisi li se va elibera un
atestat in forma prevazuta in anexa la prezentele norme.

(2) Candidatii ale caror dosare au fost respinse de
Comisia Nationala a Muzeelor si Colectiilor pot depune
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contestatie in scris in termen de 30 de zile de la primirea de raspunsul primit acesta se poate adresa instantei de
comunicarii. contencios administrativ, in conditiile legii.

(3) Contestatia va fi depusa in scris la Directia muzee, Art. 5. — Conservatorii si restauratorii inscrisi in
colectii, arte vizuale si va fi examinata in termen de Registrul conservatorilor si restauratorilor sunt singurii care
15 zile de o comisie numita prin ordin al ministrului culturii au calitatea s& faca expertize pentru instantele
si cultelor; in cazul in care contestatarul nu este muliumit judecatoresti si notari publici, la solicitarea acestora.

ROMANIA
MINISTERUL CULTURII SI CULTELOR
ATESTAT

Ministerul Culturii si Cultelor, in conformitate cu prevederile art. 27 alin. (2) si ale art. 53
lit. ) din Legea nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil si cu avizul

Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor din data de ............ceeeeeen, , atestd ca domnul/doamna
.............................................. , hascut/nascutd in anul .............., lUna ........., ziva ......ceevens, 1IN
localitatea .......ccovevviiiiiiiins ,judetul L, , care se legitimeaza cu ...........
seria .o NEy e , codul numeric personal ........ccccccciiiiiiiiinnn, , a obtinut, in baza

documentelor prezentate, calitatea de expert in domeniul/domeniile .......cccooocciiiiiiiiicciinin,

MINISTERUL CULTURII SI CULTELOR

ORDIN ] ]
pentru aprobarea Normelor de acreditare a expertilor

Ministrul culturii si cultelor,

in temeiul prevederilor Hotararii Guvernului nr. 28/2001 privind organizarea si functionarea
Ministerului Culturii si Cultelor si ale art. 77 alin. (2) din Legea nr. 182/2000 privind protejarea
patrimoniului cultural national mobil,

emite urmatorul ordin:

Articol unic. — Se aproba Normele de acreditare a expertilor, cuprinse in anexa care face
parte integranta din prezentul ordin.

Ministrul culturii si cultelor,
Razvan Theodorescu

Bucuresti, 12 februarie 2001.

Nr. 2.009.
ANEXA
NORME
de acreditare a expertilor
Art. 1. — (1) Pentru acreditarea ca expert, solicitantii — stagii de specializare in 5—20 puncte
trebuie s& intruneascd minimum 40 de puncte conform strainatate (pentru fiecare
punctajelor oferite de urmatoarele criterii: atestat, in
1. Studii de specialitate (criteriu 10 puncte functie de
obligatoriu) durata si com-
2. Vechime in specialitate: g:tjﬁ)atea sta-
— 1015 ani . 5 puncte 4, Stagii si titluri stiintifice in specialitate:
— 15—20 de ani 10 puncte
) — masterat 5 puncte
— pestle ,20 de anl o 15 puncte — doctorand 10 puncte
3. Cursuri si/sau stagii de specializare: — doctor 20 puncte
— cursuri de perfectionare 3 puncte (pen- 5. Stagii si titluri stiintifice:
organizate sub egida Ministerului  tru fiecare — masterat 3 puncte
Culturii/Ministerului Educatiei atestat) — doctorand 5 puncte

Nationale — doctor 10 puncte
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6. Lucrari stiintifice in specialitate:
— catalog stiintific 3—10 puncte
(pentru fiecare

catalog)
3 puncte (pen-

— studii si articole publicate in
tru fiecare arti-

reviste de specialitate

col)
— carte stiintifica cu autor unic 10—15 puncte
— carte stiintifica in colaborare 5 puncte
(pentru fiecare
carte)
7. Experienta practica in domeniu;
— expozitii permanente 10 puncte
— expozitii temporare 2—4 puncte
(pentru fiecare
expozitie)
— cercetare in teren 3—5 puncte
(pentru fiecare
campanie)

(2) Acreditarea expertilor va determina inscrierea aces-
tora in Registrul expertilor.

Art. 2. — (1) Dosarul de candidatura se va depune la
Directia muzee, colectii, arte vizuale din cadrul Ministerului
Culturii si Cultelor si va contine urmatoarele documente:

a) cerere-tip;

b) curriculum vitae;

c) copii de pe actele de studii;

d) copie de pe carnetul de munca;

e) cazier judiciar;
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f) doua recomandari din partea unor institutii cu atributii

in domeniu si/sau personalitati cu activitate recunoscuta;

g) lista cuprinzand titlurile, editura si anul aparitiei.

(2) Directia muzee, colectii, arte vizuale verifica toate
actele depuse la dosar. In cazul in care dosarul este
incomplet aceasta va solicita in scris in termen de 5 zile
completarea dosarului; in termen de 10 zile candidatul va
prezenta actele necesare in vederea completarii dosarului.

Art. 3. — (1) Directia muzee, colectii, arte vizuale inain-
teaza Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor dosarul
de candidatura.

(2) Comisia Nationala a Muzeelor si Colectiilor, in urma
examinarii dosarului si sustinerii unui interviu, acrediteaza
expertii.

Art. 4. — (1) Candidatilor admisi |li se va elibera un
atestat in forma prevazuta in anexa la prezentele norme.

(2) Candidatii ale caror dosare au fost respinse de
Comisia Nationala a Muzeelor si Colectiilor pot depune
contestatie in scris in termen de 30 de zile de la primirea
comunicarii.

(3) Contestatia va fi depusa in scris la Directia muzee,
colectii, arte vizuale si va fi examinata in termen de
15 zile de o comisie numita prin ordin al ministrului culturii
si cultelor; in cazul in care contestatarul nu este multumit
de raspunsul primit acesta se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

Art. 5. — Specialistii inscrisi in Registrul expertilor sunt
singurii care au calitatea sa faca expertize pentru instantele
judecatoresti si notari publici, la solicitarea acestora.

ANEXA
la norme
NE
Data ....coocvcvivviinnennnn
ROMANIA
MINISTERUL CULTURII SI CULTELOR
ATESTAT
Ministerul Culturii si Cultelor, in conformitate cu prevederile art. 53 lit. I) din Legea

nr. 182/2000 privind protejarea patrimoniului cultural national mobil si cu avizul Comisiei Nationale

a Muzeelor si Colectiilor din data de .........c..cocevivnnnnnn, , atesta ca domnul/doamna
........................................... , hascut/nascuta in anul ....cceeeenns, UNA e, ZIUA iy
in localitatea ......oooooevii e ,judetul o , care se legitimeaza cu .......
SEria .ivivieririninn NE , codul numeric personal .., a obtinut, in

baza documentelor

prezentate, calitatea de expert in domemul/domennle ......................................
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